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ABSTRAKT

Clének ptindsi data z vyzkumu &eskych novinatek a novind# pro me-
zindrodni srovnévaci projekt Worlds of Journalism Study (WJS), ktery
probihal v letech 2022-2023. Dotaznikového Setfeni se zucastnilo 331
respondentt, ktet{ vyhovovali definici profesionélniho novinare WJS,
tedy vydélavali Zurnalistikou 50 % a vice svych p¥{jmt, (a)nebo jf v&-
novali 50 % a vice svého pracovniho ¢asu. Novinari a novinarky byli
ze viech krajt Ceské republiky a ze viech mediatypd. Jejich regionalnf
ruznorodost byla vyuZita pro srovnanf jednotlivych ukazateld s ohle-
dem na dosah médii. Vysledky vyzkumu ukazuji, Ze novindrky a novi-
nari v oboru setrvavaji podstatné déle nez drive, ¢eli nepfiznivym eko-
nomickym ukazatelim a neptfjemnym az nepratelskym projevim ze
strany publika, pretrvava i genderova nerovnost. Presto si stdle udrzuji
vysokou miru pracovni autonomie a posouvaji se ve vnfman{ své role
nad rdmec zdkladniho informovéni, které potdd povazuji za kli¢ové, do
role aktivnéjsich aktért ve vefejném prostoru. Rozdily ve vniméni vliva
vlastnikd na jejich préci a slabsi ekonomické zabezpeéeni vsak jen po-
tvrzuji zhorsujici se postaveni regionalnich, a zejména lokdlnich médii.

KLICOVA SLOVA
estf novindti o Ceské novindtky o Worlds of Journalism Study e
podminky prace novinari e novinatské role « autonomie

Autorky by chtély podékovat vem, kteri se také podileli na shéru vjizkumnych dat, tedy Davidu Sim-
kovi, Barbore Novotné, Zuzané Jarolimkové, Tereze Tykalové, Kristyné Cermdkové, Tereze Felcano-
vé, Dominice Baureové, Marii Padevétové, Marii Urbanové, Janu Dlouhému, Martiné Lecidnové,
Karoliné Blazkové, Katherine Vasickové a Romané Ronje Ptdckové. Za pomoc s mapovdnim populace
a propor¢nim regiondlnim rozdélenim vzorku pak Janu Miesslerovi.
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MORE EXPERIENCE, AHIGH LEVEL
OF AUTONOMY, BUT PROBLEMATIC
WORKING AND ECONOMIC
CONDITIONS AND INEQUALITY
BETWEEN CENTRE AND REGIONS

ABSTRACT

This article presents the data from the research on Czech journalists,
conducted as part of the international comparative project, the Worlds
of Journalism Study (WJS), in 2022-2023. The questionnaire survey was
completed by 331 respondents who conform to the definition of a profes-
sional journalist by WJS, thereby earning 50% or more of their income
and/or devoting 50% or more of their working time to journalism. The
journalists were from all regions of the Czech Republic and across all me-
dia types. Their regional diversity was used to compare specific indica-
tors related to media reach. The findings suggest that journalists remain
in the field much longer than before, while facing unfavourable econom-
ic conditions and unpleasant or even hostile behaviour from the audi-
ence, yet still maintaining a high level of professional autonomy. They
also shift their role perception beyond basic reporting, which they still
consider crucial, to the role of more active actors in the public sphere.
However, gender inequality persists and differences in perceptions of
the owners’ influence on journalists’ work and poor economic security
confirm the worsening position of regional and, especially, local media.

KEYWORDS
Czech journalists « Worlds of Journalism Study e journalists’ working
conditions e journalistic roles ¢ autonomy
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1.0VoD

Je to jiZ 20 let, co v tomto &asopisu vysla studie Volka a Jirdka (2006) o vy-
branych atributech profesniho sebepojetf ¢eskych novinara. Slo o vysled-
ky prvniho ¢eského vyzkumu tohoto typu z let 2003-2005 v ramci grantu
Cesky novina¥. Zkoumal, jak novina¥i vnimaji svou praci, kdo jsou a jaké
maji hodnoty.

Nésledoval vyzkum pro Worlds of Journalism Study v letech 2012-2014
(déle té% WIS 2) s publikovanymi zékladnimi (Némcova Tejkalové & Lab,
2016) i rozpracovanymi vysledky ve vztahu ke zmé&nam vlastnictvi Ces-
kych médif (Hajek et al., 2015a) nebo divéte novinafek a novinafii v rizné
spolecenské instituce (Tejkalové et al., 2017). Dalsi fazi Ceského novinate
realizoval Volek s kolegy v roce 2015 se zamérenim na postaveni novinara
v post-transformaénim obdobf, jejich typologizaci a zkuSenosti riznych ge-
neraci (nap¥. Moravec et al., 2015; Volek & Urb4nikov4, 2017). V poslednich
dvou dekddach se mapovani raznych typld postoji novinafek a novinara
vénuji Cetné absolventské prace na vSech univerzitnich pracovistich, kterd
se na zurnalistiku v Cesku zamétuji.

Samostatnou kapitolou jsou studie zabyvajici se novindfti v urcitych seg-
mentech Zurnalistiky, pripadné jejich postoji ve vybranych tematickych
oblastech, napiiklad v regionech (Waschkové Cisafova, 2024), v médi-
ich doneddvna vlastnénych politikem a podnikatelem Andrejem Babisem
(Kotisova & Waschkova Cisaiova, 2023; Waschkovéa Cisatovd & KotiSov,
2022). V poslednich letech roste zdjem o témata genderu, jako byl vyzkum
novinatek a novindit spolku Zeny v médiich, z.s., zaméteny na pracovni
podminky, sladovan{ pracovniho a rodinného Zivota i zkusenosti s obtézo-
vanim a nasilim (Urbénikovd et al., 2024), na ktery navézala kvalitativni
studie Ric¢icové a Hajkové (2026) zamétend na sladovaci strategie novina-
tek v ptipadé, Ze planuji zaloZen{ nebo rozsifeni rodiny.

Co se ty¢e technologickych, profesnich i spole¢enskych promén, kterymi
zurnalistika v poslednich deseti letech prochézi, za nejvyraznéjsi mtzeme
oznacit vstup tzv. perifernich aktéri do zurnalistického pole, rozsitovani
socidlnich sit{ a jejich vliv na (ne)pot¥ebnost novina* k pfenesent infor-
maci publiku. Dal$imi vyzvami jsou Gtoky proti novindtkdm a novinarim
a vnimané sniZenf autonomie v souvislosti s vlastnickymi a politickymi
zménami v nékterych spole¢nostech.

V névaznosti na star$f autory (McNair, 1998; McQuail, 1999) pis{ Volek
a Urbanikova v roce 2017 (s. 40) o Zurnalistice jako o tekutém povolénf, se-

vevys ARV

mi-profesi, ,kterd unika silnéjsi profesni reglementaci®, ¢imz je ,mnohem
manipulativnéj$i a zneuZitelnéjsi nez jind, pevnéji profesné zakotvend po-
voldni“. Zdsadni je Gvaha o tekutosti, velmi vhodna pro to, jakym zptisobem

do proudu bez hranic nebo pole (Némcovd Tejkalovéa & Héjek, 2016) jed-
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noduse vstupuji pravé periferni aktéfi (Maares & Hanusch, 2022), nejprve
blogeti, nésledné influencefi, tvirci informaénich youtubovych kanalii ¢i
instagramovych profild. Jejich pfinos miZe byt pozitivni, mtze jit o rozsi-
fovan{ hlast, které na verejnosti promlouvaji, véts{ pozornost mensinovym
tématim nebo o informa¢ni obohaceni pro prevdzné mladsi publikum.
Prosttednictvim $ifeni dezinformacnich narativi & politické propagandy
zakryvané formalnfmi znaky online médif ale také mtze dochézet k mani-
pulaci publikem a zvySovan{ polarizace ve spole¢nosti, kterd se projevuje
uto¢néjsim chovanim publika viiéi novindfm, vyhruzkami i zastradova-
nim, v krajnim ptipadé fyzickymi atoky.

Téma bezpeénosti a well-beingu, zvlasté v souvislosti s technologizac{
a internetizaci Zurnalistiky (Jirkd, 2020), pati{ k tém, kterd jsou stdle ¢as-
t&ji predmétem odbornych studif (napt. Slavtcheva-Petkova, 2023). Tyto
promeény ovliviiuji profesn{ rutiny, zvysuji multitasking a tlak na novinéte
(Harro-Loit & Josephi, 2019) a v poslednim desetileti se déle prohlubuji,
mimo jiné kvili rostoucim naroktim na sebepropagaci na socidlnich sitich.

VSechny tyto trendy byly zohlednény pti konstrukci dotazniku pro
Worlds of Journalism Study 3 (déle WJS 3), jejiZ ¢eské vysledky vychaze-
jici z dat nasbiranych v obdobi 2022-2023 v tomto textu predstavujeme.
Studie dlouhodobé prindsi pohled na Zurnalistiku zevnitf, o¢ima novinarek
a novindri. Nevyhodu subjektivniho vnimani vyvazuje metoda ndhodné-
ho vybéru vzorku i standardizovany dotaznik (pro WJS 3 jich v Cesku bylo
sebrano 331, mediatypové i regionalné reprezentativnich) a moZnost srov-
nani s pfedchozimi daty. Cesko je v mezinarodni srovnavaci studii zaraze-
no podruhé, poprvé probéhl vjzkum v letech 2012-2014 (WJS 2) a v Ceské
republice se ho ztG¢astnilo 291 respondentt. Diky moZnosti pracovat s ori-
gindlnimi datovymi korpusy WJS 2 i WJS 3 jsme se pti konstrukci vyzkum-
nych otdzek pro Ceské prostredi zamérili na zdsadni témata Zurnalistickych
studif poslednich let (jako je otédzka genderu, prekarity novinafské prace,
jeji bezpe¢nosti nebo regiondlni rozdily) i na srovnani t&chto podminek
v Case.

Definovali jsme proto ndsledujici vyzkumné otdzky, vzdy i s ¢asovou
komparaci:

«  VOI: Vjakych podminkdch pracuji novindrky a novindfi v Cesku?

«  VOla: Jak se tyto podminky proménily mezi WJS 2 a WJS 3?

e VO2: Jak vnimaji ceské novindrky a novindri svou profesni autonomii?

o VO2a: Jak se toto vnimdni proménilo mezi WJS 2 a WJS 3?

o VO3: Jak se lisi postaveni a podminky novindrek od postaveni a podmi-
nek novindri?

o VO3a: Doslo v tom k posunu od WJS 2 do WJS 3?
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o VO4: Jak se lisi postaveni a podminky novindrek a novindfii v regionech
od téch piisobicich v celostdtnich médiich?
o VO4a: Doslo v tom k posunu od WJS 2 do WJS 3?

Srovname-li vysledky z minulého Setfeni a ze soucasnosti, vidime na-
priklad, Ze dochdzi k postupnému narovndvan{ poméru mezi mladymi
a zkuSenymi novindri a novinarkami, genderova podminénost ve zptisobu
zaméstnavani o néco ustoupila (pretrvéva ale nerovnost platova a hierar-
chickd) a novinéfi a novinatky si stile dr#{ pomérné vysokou autonomii
v rozhodovani o zpracovavanych tématech. Dilezité je uvédomit si, Ze to
v kontextu stfedo a vychodoevropského regionu neni samoztejmost, a i na-
déle na odstrafiovani nerovnosti a udrzeni vysoké miry autonomie praco-
vat. Vyzkum totiz prinesl i negativni zjisténi. Pfijmy novinarek a novina-
Il nejsou nijak z4vratné, a i v Zurnalistice se projevuje rozdil mezi centry
a vzdalenéjsimi oblastmi.

2. TEORETICKA VYCHODISKA

2.1. Transformace ¢eské medialni krajiny a jeji vliv
na medialni prostredi

V uplynulych dvou dekédéch proslo vlastnictvi médif v Ceské republice z4-
sadnimi strukturdlnimi zménami, s tim, Ze v poslednich letech se vlastnické
poméry relativné ustalily. Vyzkumy ve stfedni a vychodni Evropé poukazu-
ji na uzké propojeni domacich investort s ekonomicko-politickymi elitami
a dominantnimi medidlnimi skupinami (Hajek, Vavra & Svobodovd, 2015;
Stétka, 2015). Podle Ornebringa (2012) je pro region typick4 instrumentali-
zace médii k prosazovani mocenskych z4jmt a udrzovani klientelistickych
vazeb. Média tak ¢asto ztraceji roli ,hlidactho psa“a stavaji se soucésti mo-
censkych struktur (Surowiec & Stétka, 2020). Navic malé a koncentrované
medidln{ trhy byvaji nachyln&jsi k vlivu vlastnikil (Puppis, 2009).

Po roce 2008 v Cesku doglo k $irsimu odchodu zahrani¢nich investort
z medidlniho trhu, které nahradili domdci podnikatelé neztidka s politic-
kymi ambicemi (Héjek et al., 2015; Stétka, 2015). Jak dokumentuji Hajek
etal. (2015) na vysledcich WJS 2, novina¥i pracujici v médiich zasaZenych
touto zmeénou Celili vy$si mife nejistoty, vétsimu pracovnimu zatiZenf
a mensi mite specializace na konkrétn{ oblasti. Zaroven kladli véts{ diraz
na profesn{ etiku a normativnf hodnoty. Podle Waschkové Cisatové a Koti-
$ové (2022) po koupi vydavatelstvi MAFRA Andrejem Babisem dochézelo
k postupné erozi redakén{ autonomie. Zaroven se zména vlastnika projevi-
la zménami v organiza¢ni kultute (Kotisova & Waschkové Cisatova, 2023).
Zatimco nékteff lidé reagovali odchodem, jin{ zistévali a snazili se udrzet
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profesn{ standardy navzdory strukturdlnim tlakdm.

Vliv vlastnictvi se vyznamné promita i do lokélnich a regionalnich mé-
dif, kterd v Cesku predstavuji pomérné zranitelnou ¢4st medidlni krajiny.
Jak ukazuje Waschkové Cisatova (2023 a 2024), nezévislych lokélnich titult
rychle ubyva a mnohé regiony se promériujf ve ,zpravodajské pousté”, kde
je pokryti zpravodajskymi médii do zna¢né miry omezené. Jejich misto zau-
jimaji centralizované vydavatelské fetézce ¢i radniéni tiskoviny, které spise
nez verejné kontrole slouz{ lokdlnim politickym a podnikatelskym z4jmtm,
¢im? je ohroZena schopnost Zurnalistiky plnit kontrolnf roli viéi mistnim
elitdim. Tento trend dale prohlubuje ptsobeni politickych tlakd na lokaln{
a regionalni novinatinu, jak popisovali H4jek, Vévra a Svobodova (2015).

K tpadku lokalnich a regiondlnich médif navic prispivaji také ekonomic-
ké tlaky, rozpad tiskové a distribu¢nf infrastruktury i pomald digitalizace.
Podle Metykové a Waschkové Cisatové (2020) po roce 2015 doslo k zésad-
nimu zhorSeni materidlnich a pracovnich podminek v lokalnich redakeich.
Naprtiklad komercializace a centralizace po prevzeti vydavatelstvi VLM in-
vesti¢ni skupinou Penta pfinesly propousténi, dspory a oslabeni redakéni
autonomie. Novindri ztratili nejen fyzicky prostor, ale i vazbu na komunity,
které drive spoluutvéreli. V mezindrodnim kontextu se pak ¢eska situa-
ce lokalnich a regiondlnich médif podob4 trendiim popsanym v zahrani¢i
(Mathews, 2022; Wadbring & Bergstrém, 2017).

2.2. Pracovni podminky, (ne)stabilita a prekarizace zurnalistiky
Zurnalistické pracovni prostiedi je charakterizované finanéni i socialnf ne-
stabilitou, kterd se projevuje odklonem od tradi¢nich pracovnich vztaha
nebo dlouhodobych pracovnich pozic. Trend patrny i pred finanéni krizi
v roce 2008 (Volek & Urbénikové, 2017), umocnila pandemie Covid-19,
zejména kvili dal$imu snizovan{ ndkladd redakei, a tim i poklesu poétu
dlouhodobych uvazkl nebo nabidek pro nezavislé novindfe a novinarky
(Dawson et al., 2021; Libert et al., 2021; Rick, 2024).

Podle van't Hofa a Deuzeho (2022) je pro medidln{ praxi prekarita pi-
zna¢nd, protoze prace od prispévku k prispévku, kterd je ¢asto v dusledku
mediélni logiky nahodild, v sobé nestabilitu pfimo zahrnuje. A to i v pripadé
téch, kteti ji vykonévaji za dobrych pracovnich podminek, jako jsou napt.
smlouva na dobu neurcitou, dobfe nastavené sladovani prace a péce nebo
moznost pravidelného profesniho vzdélavani. Nestabilita Zurnalistického
prostredi se propisuje i do rostouctho po¢tu novinatek a novindra, kter
zurnalistiku vykondvaji mimo tradi¢ni pracovnépravni vztahy formou free-
lancingu. V souvislosti s nim byva prekarita systematicky racionalizovana
soucasnymi technologickymi a ekonomickymi proménami zurnalistiky, ale
také jako ,dani“ za tviréf svobodu nebo ¢asovou flexibilitu (Cohen, 2016).
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Freelancing sice muZe v souvislosti s digitalizaci nabidnout vétsi flexibi-
litu, autonomii a kontrolu nad pracovnim procesem, zarovei je ale mozné
ho vnimat i jako strategii medidlnich spole¢nosti ke snizovani produkénich
vydaji. To se promitd do zintenzivnéni vykotistovani nezavislych profesi-
ondlt napriklad prostfednictvim vyssich narokd na pracovn{ dobu, nizsi
mzdou nebo obavou o p¥fjem (Cohen, 2016). V &eském kontextu je navic
tato forma préce Casto spojena s obchdzenim pracovnépravnich predpi-
sti, zejména formou tzv. §varcsystému (viz téz Urbanikovou et al. (2024)),
kdy jsou novinati nuceni fungovat jako osoby samostatné vydéle¢né ¢inné,
i kdy?z jejich pracovni podminky odpovidaji zaméstnaneckému pomeéru.

2.3. Genderové podminéné bariéry v Zurnalistice

Podminky novinarské prace jsou genderové podminéné. Kombinace rodin-
ného a pracovniho Zivota patfi k vyznamnym spole¢enskym vyzvam ovliv-
Nujicim zejména kariérni postupy Zen, a to ve vSech odvétvich. Nelehké
postaveni matek (i intenzivnéji pe¢ujicich otctl) na medidlnim pracovnim
trhu v ¢eském prostredi dokumentuje vyzkum Urbénikové et al. (2024),
detailnf vhled do problémi, se kterymi se museji potykat, pak nabiz{ kva-
litativni studie Ri¢icové a Hajkové (2026) postavend na 14 hloubkovych
rozhovorech. Skloubeni price a rodinné péce komplikuje ¢astd neochota
zaméstnavateld poskytovat matkdm ¢i otcim mozZnost prace z domova
a umoznit flexibiln{ pracovn{ dobu. Stejné tak se v pfipadé Zen po ndvratu
z matef'ské dovolené projevuje platovd stagnace (De Vuyst & Raeymaec-
kers, 2017; Sampaio-Dias et al., 2024).

Obecné ztiZzené podminky souvisejici s problematikou genderové pod-
minéné hierarchie uvnitt redakef zahrnuji prekdzky zejména po strance
vertikdlni a horizontdlni segregace. Pozice majitell, vedoucich pracovni-
ka & $éfredaktort jsou astéji obsazovany muzi, stejné tak velké mnoZstvi
specializovanych redakei, naptiklad se zaméfenim na sport, politiku nebo
ekonomiku, je tvoreno prevazné muzskym osazenstvem. Casto zmifiova-
nym fenoménem spojenym s praci novinarek a Zen obecné je tzv. sklenény
strop oznacujici bariéry neumozriujici Zendm kariérn{ vzestup a omezujici
jejich zastoupeni na rozhodovacich pozicich uvnitf redakef ¢i v rdmci ji-
nych instituci (De Vuyst & Raeymaeckers, 2017)

Ceské i zahrani¢ni vyzkumy (Posetti et al., 2020; Urbdnikové & Caladj,
2024) upozoriiuji také na existenci riiznych forem sexudlntho nasili, obts-
Zovani a vyhroZovéni, se kterym se novinarky setkdvaji podstatné ¢astéji
ne¥ novinafi, a to v online i offline prosttedi. Urb4nikova et al. (2024, s. 41)
taktéZ prindseji duleZité zjisténi, Ze témér polovina Zen v ¢eskych redak-
cich mé zkuSenost nejen se sexudlnim obtéZzovanim ze strany publika, ale
predevsim od kolegt ¢i nadrizenych.
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3. METODOLOGIE

Vyzkumnd data pro WJS 3 byla shromdzdéna prosttednictvim dotazniko-
vého Setrent, které probéhlo od ¢ervence 2022 do listopadu 2023. Dotaz-
nik byl upravenym ¢eskym prekladem standardizovaného dotazniku WJS
(Worlds of Journalism Study, 2021), ktery ¢lenové za pomoci Scientific and
Statistical Advisory Committees projektu pripravili mezi lety 2019-2022.
Dotaznik zahrnoval oproti ptedchozi vIn& nové oblasti (nap¥. otdzky na vy-
uziti technologif, bezpe¢nost nebo dopady pandemie Covid-19), vétsina ot4-
zek vSak byla poloZena tak, aby byla data srovnateln4 s pfedchozim sbérem.

3.1. Kdo jsou novinari a novinarky?

Pro plosnd Setteni populace je zdsadni definice zdkladni vyzkumné jed-
notky, v naSem pripadé novindfe nebo novinarky. Ve druhé viné sbéru dat
WJS 2 (2012-2014) bylo z4sadni, aby se jednalo o profesionély plisobici
ve zpravodajskych, nikoliv lifestylovych médiich a definice profesionality
byla v Metodologickém manudlu vymezena takto: ,[O]soba, kterd vydélavd
alesponi padesat procent svého pffjmu z préce pro zpravodajskd média a je
zapojena do produkce a editovani zpravodajského obsahu, stejné jako do
redakéni prace a koordinace,” (Worlds of Journalism Study, 2012). Do popu-
lace byli zahrnuti fotoreportéfi a kameramani pouze v ptipadé, Ze rozhodo-
vali o tom, co se nato¢i, a materiél i zpracovavali.

Ve WJS 3 doslo k posunu definice. Zdkladni zménou v uréeni profesional-
nich novina¥, jejich? korpus tvoti zaklad WJS 3 (kromé né&j nékteré zemé
véetné Ceska sesbiraly dotazniky od tzv. perifernich novinat, tento ¢ldnek
s nimi ale nepracuje), je pfiddni moZnosti, e do vjzkumu mt%e byt zahr-
nut ¢lovék, ktery sice nevydélava zurnalistikou minimélné polovinu svého
prijmu, ale travi jf alespoti polovinu svého pracovniho ¢asu (Worlds of Jour-
nalism Study, 2022). K tipravé doglo proto, Ze v &4sti zem, predeviim glo-
bélntho Jihu, se lidé sice vénuji novinatiné na polovi¢ni a vétsi uvazek, ale
nejsou schopni si vydélat prijem odpovidajici vysi tvazku a musi mit jesté
jiné zameéstnani. S ojedinélymi pripady této asymetrie mezi odpracovanym
¢asem a vy3i p¥jmu jsme se setkali i p¥i sbéru dat v regionech Ceska.

3.2. Mapovani populace a vybér vyzkumného vzorku

V predchozi viné sbéru dat WJS 2 jsme se potykali s nezmapovanosti po-
pulace. I kdyZ jsme kontaktovali redakce nejvétsich zaméstnavatel a od
vétsiny ziskali informace o po¢tu novinat vyhovujicich WJS definici profe-
sionalll, v regionech jsme ¢isla odhadovali pouze na zékladé bazaln{ reserse
periodik, a i ta byla pro tehdejsi maly vyzkumny tym mimotr4ddné ¢asové na-
ro¢nd. Pro nejnovéjsi sbér dat jsme pristoupili k sofistikovanéj$imu postu-
pu. V akademickych letech 2020/21 a 2021/22 jsme s vice nez 200 studu-
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jicimi Zurnalistiky a medidlnich studif na FSV UK mapovali vystupy vSech
médif v Cesku a vytvételi seznam vetejné dostupnych kontaktti tak, aby se
z nich dali ndhodnym vybérem losovat Gcastnici a G¢astnice vyzkumu. Z4-
roveil jsme pozadali celostdtni média znovu o po¢ty novinara a novinarek
vyhovujicich zadani vyzkumu a ¢isla od téch, kterd ndm vyhovéla, srovnali
s pocty vyhledanych novinarek a novinait. Persondlni situaci v Brné a Jiho-
moravském kraji jsme konzultovali s tehdejsi vedouci Katedry medidlnich
studif a Zurnalistiky na FSS MU Lenkou Waschkovou Cisafovou.

Celkova odhadovand populace byla zaokrouhlena na celé desitky smé-
rem nahoru na 2 150 novinarek a novindrt pracujicich ve zpravodajskych
médiich na 0,5 Gvazku a vice (nebo majicich minimalné polovi¢ni p#fjem
ze Zurnalistické &innosti). Z nich jsme pak vypoéitali minim4lni pottebny
reprezentativni vzorek (se spolehlivosti 95 %) na 326 novinai a proporéné
ho rozdélili podle jejich po¢tu v jednotlivych médiich mezi celostdtni média
a regionalni (v krajich jsme zohlediiovali zmapovanou velikost populace).

3.3. Shér dat a etika vyzkumu
Sbér dat uskute¢nili ¢lenové vyzkumného tymu i proskoleni tazatelé dle
Vyzkumného manuélu WJS 3 (Worlds of Journalism, 2022). Protoze nékter
respondenti nevyplnili ¢4st povinnych otdzek (v kazdé musel byt minimal-
ni pocet 326 respondenttl), sebrali jsme v adekvétnich krajich/celostatnich
meédiich jesté dalsich 5 dotaznikd, celkovy pocet respondentt byl tedy 331.
Celkem bylo osloveno 886 novinatek a novinari, response rate ¢inil 37,35 %.
Celostatn{ zpravodajskd média byla ve vzorku zastoupena vSechna, regio-
nélni propor¢né dle populace v regionech a ochoty G¢astnit se vyzkumu.
Respondenti byli informovani o vyzkumu, jeho cilech a souhlasili s ¢as-
tf, zéroveti byli informovéni, Ze tento souhlas mohou kdykoliv odvolat (je-
den z novinari tak uéinil jesté pred koncem sbéru dat, jeho dotaznik neni
zapotitén). Postupy vyzkumného tymu byly schvéleny 12. kvétna 2022 Ko-
mis{ pro etiku ve vyzkumu FSV UK. Dotazniky vyplilovali nejéastéji tazate-
16 pti osobnich setkdnich nebo béhem telefon4ti ¢i videorozhovora, mensi
¢ést vypliiovali respondenti sami a zasilali je tazatelim.

3.4. Analyza dat

Ziskand data byla prenesena do $ablony pro analyzu v programu SPSS
ptipravené centrem WJS na Ludwig-Maximilians Universitit v Mnichové
a odesldna stejné jako ostatni datasety ke kontrole. K analytickému pouZit
byla schvélena v srpnu 2024, nasledné se vSak ¢ekalo na zemé, ve kterych
se tymy zpozdily se sbérem dat, pro komparativn{ celosvétovy dataset a pu-
blikaci souhrnného reportu kvtli vét§imu dosahu vyzkumu (vysel a na
podzim 2025), coZ posunulo individudlni studie z jednotlivych zemi.
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Frekvenén{ analyza nabiz{ komplexni pohled na soucasny stav novinarské
profese v Cesku. Tento zdkladni obraz je doplnén o srovnani vybranych aspek-
th podle pohlavi, let zkuSenosti, véku a dosahu média. Pro analyzu vztahti
mezi promé&nnymi jsou pouZity koeficienty asociace Cramerovo V (V) a eta (n)
akorela¢ni koeficienty Pearsontiv koeficient lineérni korelace (r), Spearmano-
vo p (r,), Kendallovo tau b (z-b). Hladina statistické vyznamnosti byla pfedem
stanovena na o = 0,05. V textu jsou vSak uvddény i konkrétni hodnoty p. Davo-
dem je moZnost lépe rozlisit statistickou vyznamnost vztahti mezi vybranymi
proménnymi s tim, Ze se v analyze dodrzuji nésledujici konvence: p < 0,05 je
ozna&eno jednou hvézdickou (*), p < 0,01 dvéma (**), p < 0,001 t¥emi (***). Sta-
tistické vystupy jsou tedy uvadény napiiklad ve formétu: r = 0,208, WJS 3.

3.5 Limity vyzkumu

Z&kladnim omezenim, které je tfeba mit na pameéti pti ¢etbé vysledki vy-
zkumu a jejich interpretace, je, Ze se jednd o sebehodnocenf ¢innosti novi-
nérek a novinari. Jejich odpovédi nejsou prezkoumdvany napt. predchozi
nebo néslednou analyzou jejich préce. Jak uz bylo uvedeno vyse, omezenim
miiZe byt i jasnd (zvenku dand) definice profesionalniho novinate, kterd
muiZe vyradit z populace i vzorku dal$i mozné ucastniky, na druhou stranu
bez ni by nebyl mozny komparativni vyzkum. Co se tyc¢e reprezentativnosti
dat pro danou populaci, na rozdil od WJS 2, kde v Cesku byla populace po-
psand prece jen omezenéji, 1ze WJS 3 vzhledem k dtikladné nékolikaleté re-
Sersi a shromazdéni nékolika tisic kontaktnich Gdaji, ze kterych se nésled-
né vybirali G¢astnici a G¢astnice ndhodné, za reprezentativni a vypovidajic
pro celek jednozna¢né povazovat. Omezujici je validita odpovédi z uréité
doby, jejichz publikace nasledné kvuli kontroldm dataset, kolektivnimu
psani a recenznim fizenim trvj, to je v8ak standardizovany postup védecké
¢innosti, ktery poznamenéva vétsinu takto velkych vyzkumnych studii.

4. VYSLEDKY VYZKUMU

Analyza se zaméfuje na podminky, které formuji kazdodenni zkusenost
a zdsadné ovliviluji kvalitu pracovniho Zivota novinarek a novindfa - od
zplsobu zamé&stnavani, pres vlivy na préci, aZ po pocit (ne)bezpeénosti pii
vykonu povoldni. Zabyv4 se také vnimanou mirou autonomie v rdémci novi-
nérské praxe a zkoumd, jakym zptsobem ji ovliviiuji dalsi charakteristiky,
jako je gender participant vyzkumu nebo vlastnictvi a dosah média.

4.1. Vybrané sociodemografické charakteristiky novinaia
anovinarek

Prehled pro tento ¢lanek relevantnich sociodemografickych charakteris-

tik (podstatné rozsahlej¥{ statistické tidaje z eské ¢4sti WJS 3 uvddime ve
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vyzkumné zpravé na webu Ceské &4sti studie (N&mcové Tejkalov et al.,
2025)) lze zagit konstatovdnim, %e v Eeské Zurnalistice nadale prevazuji
muzi, a to v celostatnich, regiondlnich i lokalnich médiich. V obdobi mezi
sbérem dat pro WJS 2 a WJS 3 doslo k mirnému poklesu podilu zen ze 43 %
na 41 %. Pri¢inou této nerovnosti je predev$im kombinace vysokych ¢aso-
vych ndrokd novinarské prace s malou flexibilitou zpisobenou nastavova-
nim zékladnich podminek muzskymi nadfizenymi a dlouhodoba socializa-
ce Ceskych novinarek a novindra v tradiénim spole¢enském oc¢ekévani, ze
zeny budou primdrné zastévat roli peCovatelek a nebudou se tolik vénovat
préci (viz také De Vuyst & Raeymaeckers (2017); Ri¢icovou & Héjkovou
(2026) nebo Sampaio-Dias et al. (2024)). Kromé toho mohou hrét roli také
dalsi aspekty, naptiklad pocit nejistoty zptisobeny genderové podminénym
nésilim nebo slovnimi ttoky, kterym novinafi a novinarky celf a jimz se
v analyze také vénujeme.

V uplynulém desetileti doslo k vyrazné proméné vékového slozeni novi-
narek a novinard, ve WJS 3 je viditelné rovnomérnéjsi zastoupeni napric
vékovymi skupinami v rozmezi 30 aZ 59 let. Tento trend se odrdz{ v nards-
tu medidnu véku na 41 let, zatimco ve WJS 2 ¢inil 33 let. Vyvoj je pozitivni,
rovnomeérnéjsi vékové rozlozZenf a pritomnost starsich novinarek a novina-
I s mnozstvim zkuSenosti ukazuje i na véts{ stabilitu uvnitf oboru, do-
chédzi k narovndvan{ situace genera¢ni diskontinuity zptsobené revoluci
v roce 1989. Nejvyraznéjsi je zména oproti prvnimu vyzkumu Volka s Jira-
kem (2006) a WJS 2, ale i nov&j$im datfim Volka a Urbanikové (2017).

Potvrzuje to i prodluzujici se délka kariéry. Ve WJS 3 se medidn let Zur-
nalistickych zku$enosti oproti WJS 2 zvysil z 8 na 15 let, coz naznacuje, Ze
novindf'skd prace se stdvd dlouhodobéj$im povoldnim, pfipadné se zlepsu-
jt podminky umoZtiujici del$f ptisobeni v oboru. Zurnalistika tak v Cesku
nenf u? tolik praci, kterou by lidé vykondvali pouze ur¢itou ¢4st svého pro-
fesniho zivota, a poté odchézeli do jinych obort, jako je tfeba PR nebo re-
klama, nicméné stéle je je3té zjevné (viz Tabulku 1), Ze po 60. roce setrvavé
v novinafiné jen velmi mélo lidi, coZ s ohledem na zvy3ujici se vék odchodu
do diichodu muiZe prinaset existenéni problémy.

Vztah mezi vékem a pohlavim je statisticky vyznamny, ale slabsi (pro
WJS 2 plati, Ze V = 0,206% pro WJS 3 plati, Ze V = 0,186*). I p¥esto lze v Ta-
bulce 1 vysledovat analyticky zajimavé rozdily v zastoupeni Zen a muzi
v riznych vékovych kategoriich. Ve skupiné 18-29 let je podil Zen v obou
vlndch vyzkumu vyrazné vyssi nez podil muzi a postupné se tento roz-
dil preklapi na opa¢nou stranu a muzi v nésledujicich skupindch v obou
vlndch vyzkumu tvor{ vyraznou vétsinu. Tento pokles po¢tu Zen kopiruje
obdobi zvysené zatéZe spojené s matef'stvim a dokumentuje neschopnost
redakci reagovat smysluplnym sladovanim profesniho a soukromého Zivota
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tak, aby novindrky nevypadévaly z oboru, tak jak popisuje dosavadn{ ¢eska
(Ricicova & Hajkovd, 2026; Urbanikova et al., 2024) i zahraniéni (De Vuyst
& Raeymaeckers, 2017; Sampaio-Dias et al., 2024) literatura. Oproti WJS 2
se do Zurnalistiky vraci nyni méné Zen ve véku 50-59 let, coz naznacuje, Ze
pokud si po rodi¢ovské pauze najdou jinou préci, setrvavaji spi$e u ni (ane-
bo znovu vypadévaji kviili péi o stdrnouci rodi¢e). U skupiny 60+ se sice
stav vyrovnal, ale vzhledem k nizkym poétim respondentek i respondentt
(celkem 18) nelze zatim vyvozovat $ir${ zavéry.

Tabulka 1. Vekové rozlozeni podle pohlavi ve WJS 2 a WJS 3 (v %)

Kategorie 18-29  30-39  40-49  50-59 60+
Zeny 54,4 37 35,7 43,8 —
WJs 2 Muzi 456 63 64,3 56,3 100
Podil vékové skupiny 35,4 37,1 14,4 5,5 76
Zeny 58,3 37,5 33,3 35,9 50
WJs 3 Muzi 417 62,5 66,7 64,1 50
Podil vékové skupiny 18,1 26,6 26,3 23,6 54

Metodologickd pozndmka: tidaje pro muze a Zeny vyjadiuji procentudlni rozloZeni pohlavi v rdmci
jednotlivjich vékovjch kategorii (100 % = dand vékovd skupina). ,Podil vékové skupiny” vyjadfuje
v procentech zastoupeni dané vékové kategorie v celém souboru respondent (100 % = celj soubor
dané viny). Symbol — oznatuje, Ze v dané kategorii nebyl zastoupen 2ddny respondent. Zdroj: WJS 2
(N =274), WJS 3 (N = 331).

Zatimco pro WJS 2 nenf vztah mezi dosahem média a vékem statisticky
vyznamny, u WJS 3 ano.! V Tabulce 2 miZeme sledovat preliv novinatek
a novindt po 39. roce z celostitnich prazskych redakef do vétsich regio-
nélnich. MizZe to byt zpiisobeno tim, Ze se za¢dtkem rodinného Zivota je

mnohem naro¢néjsi ziskat s neptili§ vysokym novinarskym platem bydlenf
v metropoli, a proto se lidé stéhuji a zkuSenosti nabizeji jinde.

Tabulka 2. Dosah média podle vékovych skupin respondentii ve WJS 3 (v %)

Vékova skupina Celostatni Regionalni Lokalni
18-29 60 31,7 8,3
30-39 54,5 36,4 9,1
40-49 33,3 55,2 11,5
50-59 28,2 55,1 16,7

60+ 44,4 444 11,1

Metodologickd pozndmka: procenta vyjadiuji rozlozeni typit média v ramci jednotlivych vékovych
skupin respondentii (100 % = dand vékovd skupina). Zdroj: WJS 3 (N = 331).

1 V=0,186" WJS3.
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4.2. Ekonomicko-pravni aspekty podminek novinaiské prace
Porovnani s WJS 2 ukazuje na vyznamné zmény v pracovnich podmin-
kéach novinat a novinarek, pricemz nejvétsi jsou patrné v typu pracovnich
smluv. Nejvyraznéji se zmény projevuji u smluv na plny tvazek, kde doslo
k propadu o 21 procentnich bodii. Zatimco v rdmci WJS 2 tvorili novinari
pracujici na plny tvazek 86 %, v soucasnosti je to pouze 65 % (Tabulka 3).
Tento pokles naznacuje postupné zhorsovani stabilnich pracovnich pomeé-
rl. Vyvoj (ktery je stejny pro celostatni i regionalni a lokdlni média) souvisi
s dlouhodobym ekonomickym tlakem na medialni organizace projevujici
se zejména po finan¢ni krizi v roce 2008, ale také v disledku ekonomic-
kych dopadt pandemie Covid-19.

Vyrazny pokles pf{jmu z inzerce, zejména v tisténych médiich, vedl ke
sniZovan{ rozpoc¢tli a omezovani pracovnich mist. Tim se vytvotil prostor
pro flexibilngjsi, ale méné jisté formy spolupréce, jako jsou kratkodobé
smlouvy, dohody o provedeni préce ¢i novinat'skd ¢innost ,na volné noze”
(obdobng, jak uvadéji Dawson et al. (2021), Libert et al. (2021), nebo Rick
(2024), jsou na tom novina¥i v ¥adé dalsich zemi). Tento trend odpovid4
narfstu podilu nezévislych profesionéld (freelancert) v nasf studii. Zatim-
co ve WJS 2 bylo freelancert jen 9 %, dnes je to jiz 22 %. V souvislosti se
stagnaci finanéntho ohodnoceni za praci (viz déle) ptevaZuji ve WJS 3 pro
novinate a novinatky nevyhody (nestabilita, meng{ prévni ochrana) nad
vyhodami (vét¥ flexibilita &i kontrola nad vlastni praci).

Tabulka 3. Typ pracovniho vztahu ve WJS 2 a WJS 3 (v %)

Typ pracovniho vztahu WJs 2 WJs 3
Plny tvazek 86 65
Césteény ivazek 4 8
Nezévisly profesional 9 22

Metodologickd pozndmka: kromé vsech vyse zminénjch moznosti mohli novindri a novindrky v do-

tazniku WJ3 zvolit také moznost jiné, coz pokryvd nejriiznéjsi atypické pracovnéprdvni vztahy.
Zdroj: WJS 2 (N = 291); WJS 3 (N = 331).

V souvislosti s pandemii Covid-19 doslo k posunu vniméni prace z domo-
va. Néktefi tuto moznost nadédle nevyuzivaji, jini pracuji z domova desit-
ky hodin tydné. Medidn pro praci vykondvanou z domova 15 hodin tydné
vSak naznacuje tendenci k flexibilité pracovniho prostredi, coz miaze byt
feSenim i pro sladovani pracovnich a rodinnych povinnosti, jehoz nemoz-
nost branila v setrvani v profesi zejména zendm. Reflektuje také $irs{ trend
technologickych inovaci, které umoznily novindfim pruzné prizpusobit
pracovni podminky okolnostem.

V kontextu odpracovanych hodin je rovnéz klicové zohlednit platové
ohodnoceni novindra a novinarek, jelikoZ primo ovliviiuje motivaci a pra-
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covni podminky. Pi sbéru dat respondenti uvadéli svij ¢isty mési¢n{ pri-
jem vybérem z preddefinovanych kategorii. Pro vypocet odhadu medidnu
seskupenych dat byla pouzita interpolace mezi témito kategoriemi, jak ji
navrhuji Zheng et al. (2017), konkrétné

_F
Me:L+(n/2f>><d

Pro vypodet medidnu byla nejprve pomoci kumulativnich procent uréena
kategorie, ve které medidn lezi. V ptipadé WJS 3 spadala hranice 50 % do
kategorie 30 001-36 000 K¢. Na zgkladé zjisténé informace byla pouzita
interpolace mezi kategoriemi, kterd umoznila zptesnit odhad medidnu &is-
tého prijmu na 34 057 K¢ pro WJS 3, pri¢emz republikovy medidn hrubych
mezd za rok 2023 ¢inil 39 685 K¢ (Cesky statisticky trad [CSU], 2024).
V predchozim vyzkumu WJS 2 byl odhadovany median ¢istého prijmu
novindfd témér o 12 000 K& nizsi, konkrétné 22 351 K¢, medidn hrubych
mési¢nich mezd zaméstnancti v Cesku ¢inil 22 288 K& (CSU, 2014).3 Nartist
medidnu pfijmu naznacuje zlepSen{ ekonomické situace novinari, presto
je plat stdle nizky v porovnani s jinymi zaméstnanimi, o ¢emz svéddi i sku-
te¢nost, Ze se oproti WJS 2 zdvojndsobil pocet lidi, ktef{ k Zurnalistice vy-
konavaji je$té jiné placené zaméstnéni (z 23 % na 46 %).

V zaméstnan{ v Cesku existuji rozdily mezi Zenami a mu#i, predeviim
z pracovnépravniho a kariérnfho hlediska a vySe vydélkt. Novinarky a no-
vindfi v naSem datovém souboru predpoklady potvrzuji ¢aste¢né. Oproti
olekavani jsou pomérné rovnomérné rozloZeni s ohledem na typ pracov-
nfho vztahu. Jak ukazuje Tabulka 4, plny Gvazek je dominantni formou za-
méstnéni pro obé pohlavi, s mirné vy$3im podilem u mu%i (64 % Zen a 66 %
muZtl). Mezi enami je mirné vy$3f podil osob pracujicich na volné noze
(24 % Zen a 20 % muil). Zbyvajici ojedinélé formy pracovniho poméru jsou
zastoupenim obdobné.

2 M, jemedidn, Lje dolnf hranice t¥idy skupiny obsahujici medin, n je celkovy pocet respon-
dentt v kategorii, F je kumulativn{ pocet odpovédi pfed medidnovou kategorif, f_je cetnost
medidnové skupiny a d = §itka intervalu.

3 Cesky statisticky t¥ad zvetejiiuje pouze tdaje o hrubych mési¢nich mzdach, jeliko? vyse
¢istého prijmu se u kazdého zaméstnance nebo zaméstnankyné lis{ ve vysi odvodu, které
mohou byt individudlné riizné (napt. v zavislosti na détech, slevich na dani, invalid-
it&, bonusech, atd.). Pro srovnén{ pf{jm novinéiti a novina¥ek v rdmci obou vin WJS tak
vychézime podle doporuceni CSU z ddaji o hrubé mési¢ni mzdé Ceskych zaméstnanct
a zamé&stnanky1i, které nejsou o tyto odvody krécené.
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Tabulka 4. Rozsah pracovniho vztahu podle pohlavi ve WJS 3

Pohlavi Ukazatel Plny tvazek Castedny Gvazek Nezavisly profesional
w2 85 10 33
Zeny
% 64 8 24
. 131 16 40
Muzi
% 66 8 20
216 26 73
Celkem
65 8 22

Zdroj: WJS 3 (N = 331).

7vo

Nerovnomeérné zastoupeni novinait a novinarek se projevuje v kariérnim za-
tazeni (Tabulka 5). Zatimco mezi muZije o éty¥i procentni body vice téch, ktei
zastavaji role v top managementu (10 % muZ{ oproti 6 % Zen), a o $est pro-
centnich bodt vice téch, kte#{ ptisobi ve st¥ednim managementu (30 % mu#i
versus 24 % Zen), Zeny o deset procentnich bod{ &ast&ji zastdvaji pozice bez
rozhodovacich pravomoci (70 % %en ve srovnani s 60 % mu#ti). Tento jev (ktery
je v Cesku opét stejny bez rozdilu podle dosahu média) byvé spojen se skle-
nénym stropem a stereotypnim vnimanim Zen jako primarnich pecovatelek.
V disledku matefstvi se mnoho Zen do¢asné stahuje z pracovniho trhu, pti-
Cem? jim zaméstnavatelé ¢asto neposkytuji dostateénou podporu, napiiklad
v podobé finan¢nich pfispévki na skolky nebo détské skupiny ¢i jejich zajis-
téni. Po ndvratu z rodicovské dovolené ¢asto nastupuji na pozice, které neod-
povidajt jejich kvalifikaci, co? miiZe ztiZit kariérni riist (srov. s &4st{ Sladovani
rodinného a pracovniho %ivota ve vyzkumu Urbénikové et al. (2024, s. 21-31)).
Tabulka 5. Kariérni zarazeni podle pohlavi ve WJS 3

Pohlavi Ukazatel Bez manaZerskérole Stfednimanagement Top management

o 94 32, 8
Zeny
% 70 24 6
.. 118 59 20
Muzi
% 60 30 10
212 91 28
Celkem
64 27 9

Zdroj: WJS 3 (N=331).

S nerovnymi kariérnimi podminkami souvisi i finanénf ohodnoceni, které
je u &eskych Zen dlouhodobé niz$i nez u muzi. Tento rozdil se projevuje
iv zZurnalistice, kde si novinatrky vydélavaji v praiméru o jednu platovou ka-
tegorii méné nez jejich kolegové. Po zdanéni se pramérny ¢isty plat Zzen po-
hybuje mezi 30 001-36 000 K¢, zatimco u muzi mezi 36 001az 42 000 K¢.4
Z dlouhodobé perspektivy navic nepozorujeme vyrazné zmény v platové

4 m=0,220"% WJS 3.
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nerovnosti. V rdmci WJS 2 spadaly Zeny pfevdzné do mzdové kategorie 20
001-25 000 K¢ po zdanéni, zatimco muzi do kategorie 25 001-30 000 K&.°

V pfipadé dosahu média potom plati, Ze nejlep$i finan¢ni ohodnoceni maji
novinari a novinarky pracujici pro média s celostdtnim dosahem.® V pramé-
ru vydélavaji v rozmez{ 36 001 az 41 000 K¢, tedy o jednu platovou kategorii
vice ne? v regionalnich (30 001-36 000 K&) a o dvé platové kategorie vice ne?
v lokalnich médiich (24 001-30 000 K¢&). P¥itom neschopnost se Zurnalisti-
kou uzivit je jednim z nej¢astéjsich divodd zédniku lokdlnich médif a narts-
tani zpravodajskych pousti na Zurnalistické mapé, které standardné nejsou
novina¥sky pokryté (Waschkova Cisarova, 2023 a 2024).

Co se ty¢e rozlozeni muzt a Zen v médiich podle regionality, u WJS 3 bylo
do zna¢né miry rovnomeérné, a pohlavi se tak v tomto pfipadé nejevilo jako
statisticky vyznamny faktor. Jesté ve WJS 27 v8ak byly mezi jednotlivymi
typy médif patrné urcité genderové rozdily. V lokalnich a regionalnich mé-
diich bylo zastoupen{ muzl a Zen pomérné rovnomérné. V téch lokalnich
tvorily Zeny 45 % vSech novinaii a muzi 55 %, v téch regiondlnich dokonce
Yeny mirn& prevaZovaly (54 %) nad muZi (46 %). Celostdtnim médifm viak
vyrazné dominovali muZi, ktet{ predstavovali 68 % novinaru, zatimco Zeny
pouze 32 %. Vysledky WJS 3 tak naznacujf oslabovan{ genderovych rozdil
v distribuci novindra mezi lokdlnimi, regiondlnimi a celostatnimi médii.

4.3. Vlivy vlastnikd médii a redakéni politiky na novinafskou praci

V nésledujici ¢4sti se zamé¥ime na vyznamnost vlivu vlastnictvi médii a re-
dakeni politiky na novindf'skou praci a regiondalni rozdily, pri¢emz novéjsi
vysledky budeme porovnévat se zavéry vyzkumu WJS 2. Respondenti odpo-
vidali na pétibodové $kale v rozmezi od ,hodné vyznamny* po ,bezvyznam-
ny“. V Grafu 1 jsou zaneseny procentudln{ podily vSech odpovédi k vyzna-
mu, v textu pro zjednodus$eni vyhodnocovani s¢itdme hodnoty ,extrémné

vyznamny“ a velmi vyznamny“ dohromady jako ,vyrazné vyznamny*.

Graf 1: Vybrané vlivy na novindrskou prdci ve WJS 3

. ¥ y m Velmi vy § - Stiedné vy y  Mélovy: ¥ ¥ g

Vlastnici médif (N=330) - 16% 18% 32%

Metodologickd pozndmka: respondenti méli moznost odpovédét na otdzky tykajici se vlivil i: “Nevzta-

huje se k respondentové prdci/moji praci.” V grafu tato moznost, kterd tvori vzdy zbytek poméru do100
% odpovédi, neni kviili lepsi prehlednosti dat zanesena. Zdroj: WJS 3.

5 1=0,176" WIS 2.
6 1=0401""* WJS3.
7 V=0,178% WJS2.
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Jednim z o¢ekdvanych vlivii, které piisobi na novinafskou praci, jsou vlast-
nici médif. Téma v Eeském prostied! v minulosti vyrazné rezonovalo (viz
Waschkovou Cisatovou & Kotisovou (2022) nebo Kotisovou & Waschkovou
Cisafovou (2023)). V piedchozim vyzkumu WJS 2 vnimalo 25 % novinaia vliv
vlastnik na novinarskou préci jako vyrazné vyznamny. Oproti tomu WJS 3
ukézala, Ze tento vnimany vliv zesldbl. Jako vyrazné vyznamny ho oznacilo 15
% novinaru a novinarek. Pokles o 10 procentnich bodd mutzZe byt disledkem
nékolika faktord, které jsou soudast! $ir§ich zmén v médiich a novinarské
praxi. Naznacuje ur¢ité zmény v dynamice mezi novinati a jejich zaméstna-
vateli, kdy na jednu stranu digitalizace a zmény v distribuci obsahu mohou
vytvaret prostor pro vétsi nezavislost novindra, na stranu druhou mize byt
efekt oligarchizace stdle pritomny, naptiklad na trovni strategického rozho-
dovani a zaméfenf médii, ale uz je povazovan za dany. Nejrozsahlejsf zmény
ve vlastnictvi médif probéhly v Cesku ji# pied vice ne? 10 lety a v praxi ptisobi
celd fada novinafd, kteff uz vstupovali do zménéného prostredi a jiné neznaji.

S ohledem na vlastnictvi se jako vyznamna proménnd ve WJS 3 jevi dosah
média. Novinati a novinarky z lokalnich, tedy nejmensich médii, ve srovnani
s kolegy a kolegynémi z celostatnich médif ¢astéji pocituji vjrazné vyznam-
ny vliv vlastnik®®. Rozdil je p¥itom 13 procentnich bodt (24 % v lokélnich
médiich a 11 % v celostatnich). Jest& vice se prohlubuje u odpovédich ,maélo
vyznamny" a ,bezvyznamny*, kdy timto zptisobem vnimaj{ vliv vlastniki té-
mé¥ dvé tietiny (62 %) novinait z celostatnich médii, oproti 42 % v lokélnich
médifch. Rozdily mezi médii s lokdlnim a $ir$im regiondlnim dosahem sice
také existuji, ale nejsou tak vyrazné.

Ve vztahu k vlivu vlastnickych struktur je zajimavé korelace s autokont-

7y .

rolnimi mechanismy, konkrétné autocenzurou. U novinarti a novinatek, kte-
f vnimaji vyznamnéjsi vliv vlastnikd na svou praci, se zaznamenava i vyssi
vyznam autocenzury®. Tato souvislost naznacuje, Ze véts{ kontrola ze strany
vlastnik maZe vést k vétsi sebekontrole novinait, kteri se mohou snazit pri-
zptisobit redakéni politice nebo ekonomickym z&jmtim vlastnikii (srov. s vli-
vem setrvani v médiich vlastnénych tehdy Andrejem Babi$em na autonomii
novind¥d a novind¥ek ve vyzkumu KotiSové & Waschkové Cisatové (2023)).
Jako vyraznéjsi vnimaji vliv autocenzury pro svou praci novinarti z regiondl-
nich a lokélnich médii, coz souvisi s tim, Ze jsou bliZe zdrojum svych infor-
maci, lidem, o kterych pisf a logicky tak mohou mit v pfipadé neptiznivého
pokryti, pokud jsou v mocenské pozici, negativni vliv na zivot novinarek

a novinara. Stejné tak se v podobnych situacich mohou zhorSovat i bézné
sousedské vztahy.

8  V=0,177 WJS 3.
9 r,=0,242"% WJS 3.

NEMCOVA TEJKALOVA, LABOVA, SOUCKOVA & HRBACKOVA



studie o study

Tabulka 6. Vnimany vliv autocenzury podle dosahu hlavniho média ve WJS 3 (v %)

Dosah hlavniho  Extrémné Velmi Stfedné Malo Bezvyznamné Nerelevantni
vyznamné vyznamné vyznamné vyznamné pro mou praci

Celostatni 4,9 4,9 4,9 21 28,7 35,7

Regionalni 6,7 6,7 13,4 27,5 24,2 21,5

Lokaln{ 7,9 10,5 10,5 31,6 26,3 13,2

Metodologickd pozndmka: procenta vyjadruji rozlozeni miry vnimaného vlivu autocenzury v rdmci dosahu hlavniho média.

V = 0.169* Zdroj: WJS 3 (N = 330).

I proto je dal$im analyzovanym aspektem vliv redakéni politiky. Také v p¥i-
padé jejiho vnimdni se oproti minulosti projevuje pokles vyznamu pro no-
vindfskou praci. Zatimco ve WJS 2 povazovala redakénf politiku za vyrazné
vyznamny faktor polovina respondenttl (50 %), ve WJS 3 zaznamendvame
pokles o 16 procentnich bodfi (34 %). Korelaéni analyza potom ukazuje, Ze
ve WJS 3 existuje stfedné silny pozitivni vztah mezi vyznamem vlivu vlast-
nfkd a vyznamem vlivu redakéni politiky™. Vyzkum WJS 2 probihal mezi
lety 2012-2014, kdy na ¢eské medidlni scéné dochdzelo k nejvyraznéjsim
vlastnickym posuntim, jeZ vyvolaly zmény vedeni a stfednfho managemen-
tu loajélnfho novym majitelim, nésledované hromadnymi odchody a pre-
suny redaktorti napfi¢ medidlnimi domy. Vnimanou vyznamnost téchto
vlivii Ize interpretovat jako odraz tehdejsi situace, kdy velk4 ¢ast zurnalist
odmitala prejimat redakéni politiky ovlivnéné novou vlastnickou struktu-
rou. Pokles v§znamu vnimaného vlivu redakéni politiky (z 50 % na 34 %)

tedy mize byt vysledkem stabilizace vlastnické struktury.

4.4. Vnimani pracovni autonomie
S vlivem vlastnikd médif a redakéni politiky na novindtskou praci bezpro-
stfedné souvisi vnfmén{ pracovni autonomie. Ve srovndn{ s WJS 2 doslo

sy o

k néristu procenta novinara, kteff vnimaji tplnou nebo velkou volnost pri
rozhodovani o tom, jaké udélosti ve své tvorbé zpracuji (77 % ve WJS 3 v po-
rovnani se 71 % ve WJS 2) a jaké aspekty pi#{b&hu nebo zpravy ve vystupech
zdtirazni (82 % ve WJS 3 v porovnani se 75 % ve WJS 2). Nar@ist naznaluje
posun k vétsi nezdvislosti v novindfské praci a lze ho spojit s rostoucimi
lety Zurnalistickych zkuSenosti. Zku$enéjsi novinari a novinarky maji vét-
81 volnost pfi zdraziovan{ uréitych aspektl zprav! a citi vétsi svobodu
pti rozhodovani o tom, jaky pribéh nebo téma zpracuji.'> Mira zkuSenosti
tak rozviji schopnosti prosadit se v redakénim procesu a zvysit svou auto-
nomii. Z4roveti, jak ukazuje Tabulka 7, byl ve WJS 3 zachycen statisticky

10 r =0,410"", WJS 3.
11 1-b=0,123" WJS 3.
12 1-b=0,103% WJS 3.
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vyznamny rozdil® mezi rozhodovaci volnosti muza a Zen. Muzi pocituji
témér dvakrat takovou naprostou svobodu ve vybéru témat nez Zeny, coz

vyv7s v

muize souviset s vy$$im muzskym zastoupenim v rozhodovacich pozicich.

Tabulka 7. Mira svobody pti vybéru témat podle pohlavi ve WJS 3 (v %)

Pohlavi Maléd svoboda  Uréitd svoboda Velkédsvoboda Uplna svoboda
Zeny 2,2 27,6 56,7 134
Muzi 0,5 18,3 55,8 254

Zdroj: WJS 3 (N = 331). Metodologickd pozndmka: procenta vyjadiuji rozloZeni miry svobody p¥i vybé-
ru zpravodajskych témat v ramci pohlavi.

Z4roveti ma na autonomii vliv i dosah média. Novinati (zde rozdil mezi
muZi a Yenami nenf statisticky vyznamny) z celostdtnich médii pocituji
vétsi volnost pti rozhodovani o zdliraznéni aspektd zprav, vnima ji 87 %
z nich. V regiondlnich médiich je to 78 % a v lokalnich 76 %."* U vétsich
medidlnich domt mizZe sniZend mira vnimané autonomie v regionech sou-
viset také s podrizenosti téchto ,pobocek” v zdsadnich rozhodnutich celo-
statn{ centréle.

Individudlni autonomie ovSem primo neznamend, Ze by novinafi auto-
maticky vnimali samotnd média v Cesku jako svobodné (a v potaz je tfe-
ba brét i vztah mezi vnimanym vlivem vlastnictvi médif a autocenzurou
z predchozi ¢4sti). Nezanedbatelnd ¢4st novina¥ a novinatek (42 %) minf,
ze Ceskd média disponuji malou ¢i pouze ur¢itou svobodou. Tento rozpor
naznacluje, Ze sice pocituji volnost pfi kazdodenn{m rozhodovéni, nicméné
pusobi v prostredi, které je pro né ¢aste¢né omezujici. Mezi vyznamné;jsi
okolnosti patri v tomto ohledu naptiklad vnimand mira vlivu vladni cen-
zury® a policie,’® ekonomické vlivy, jako je zévislost médif na inzerentech”
a podnikatelskych subjektech,’® organiza¢ni proménné v podobé ¢asovych
limita® a autocenzury® a rovnéz vliv externich zdjmovych skupin.?

4.5. Negativni projevy ze strany publika a bezpe¢nostni hrozby

V prabéhu poslednich deseti let se vyznamné proménily zpisoby, jakymi
publikum zpétnou vazbu k novinarské praci poskytuje. Nejcastéji se ode-
hréava v komentarovych sekcich u novinarskych obsaht na socidlnich si-

13 V=0,180* WJS3,
14 V=0,1235 WS 3.
15 1, =0,156" WJS 3.
16 r,=0,176"™% W]S 3.
17 1 =0,127% WJS3.
18 r,=0,126% WJS 3.
19 r,=0,125%5 WJS3,
20 1, =0,163% WJS 3.
21 1, =0,131% WS 3.
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tich, kde se mimo zpétné vazby Easto objevuji i riizné nendvistné projevy.
Ty reprodukuji nékter{ redlnf uzivatelé socidlnich siti, ale také jsou razné
kritické nebo nendvistné obsahy generované chatboty ¢i trolly. Ve spojitos-
ti s témito novéjdimi trendy se WJS 3, na rozdil od WJS 2, soustredila na
bezpe¢nost novinait a novinarek, zejména na hrozby, Gtoky a zastrasovan{
spojené s praci. Cesti novindi se v nf stéle Cast&ji setkdvaji s negativnim
az nepratelskym chovanim ze strany publika, coz poukazuje na rostouci
toxicitu medidlnfho prostfedi a dopad nejen na pracovni, ale nezridka i na
osobnf Zivot (viz také Slavtchevu-Petkovou et al. (2023), pfipadné Urbéni-
kovou et al. (2024)).

S negativnimi projevy publika se novinati a novinarky alespon nékdy se-
tkévaji bez ohledu na pohlavi (viz Tabulku 8). V podobném poméru zaZili
znevaZovéni své prace publikem (55 % %en a 52 % mu#Q), poniZujici a ne-
navistné projevy (45 % Zen a 47 % muz@). Na druhou stranu zpochybiovéni
morélky se vyrazné&ji tykalo muZt (34 %) neZ Zen (29 %). V tomto typu nega-
tivnich projevii publika hraje vyznamnou roli i dosah média - s jeho rastem
se zvysuje i frekvence negativnich reakci publika. Novinati a novinarky pu-
sobici v celostatnich médiich se Castéji setkdvaji se znevazovanim své prace,
které alespon nékdy zaZilo 66 % z nich, oproti 45 % v regionalnich a 42 %
v lokdlnich médifch.? Podobné je to i s poniZujicimi a nengvistnymi reakce-
mi, s nimiz se alespoil nékdy setkalo 56 % novinait v celostdtnich médiich,
zatimco v regiondlnich to bylo 41 % a v loké4lnich 34 %.% Vys§i vefejnou vidi-
telnost médif tak doprovéz{ vétsf vystaven{ kritice a nendvistnym reakcim.

V ptipadé zivaznéjsich forem ohroZeni, jako jsou vyhrizky, se vice
ukazuje, Ze Zeny a muzi Celf riznym typlm rizik. Zatimco u vyhrazek
a zastra$ovani v souvislosti s jejich praci jsou muZi postiZeni ¢ast&ji (19 %
oproti 13 % %en), $ikanu na pracovisti ¢asté&ji za#{vaji Zeny (13 %) neZ mu¥i
(5 %).>* Genderové podminéné je sexudlni obt&%ovani, které ve spojitosti
s vykonem préce uvedlo 5 % Zen, zatimco Z4dny muz tuto zkusenost nesdé-
lil. Tady se vysledky vyrazné li§{ od vyzkumu Urbénikové et al. (2024), ve
kterém bylo obtéZzovan{ uvddéno ¢astéji. Dotaznik ale nebyl $ifen ngdhodné
vybranym respondentiim z ¥ad novina#t (proto vzorek nebyl reprezenta-
tivni) a odpovidat na n&j mohli i podle uvedené demografie (Urbénikova
etal,, 2024, s. 51-58) Castdji lidé, jich se témata vice tykala. Stejné lze ale
predpokladat, Ze nékteré novindrky se v rozhovorech s tazateli pro WJS 3
mohly vzhledem k senzitivité ostychat sexudlni obtéZovani zminit a jeho
vyskyt je v praxi vyssi.

22 V=0,222"% WJS 3.
23 V=0,169"% WJS 3.
24 V=0,160% WJS 3.
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Tabulka 8. Vyiskyt hrozeb podle pohlavi respondentil (v %)

Typ hrozby Gender Nékdy Casto Celkem
Publikum znevaujici  Zeny (N=134) 27 28 55
préci muzi (N=197) 32 20 52
Poni¥ujici a nendvistné  Zeny (N=134) 25 20 45
projevy muzi (N=197) 30 17 47
Zpochybiiovani zeny (N=125) 22 7 29
morélky muzi (N=193) 22 12 34

Yeny (N=127) 20 4 24
Niétlak

muzi (N=194) 17 4 21
Vyhrazky Yeny (N=134) 12 1 13
a zastraovén{ mu#i (N=197) 15 4 19
.. . zeny (N=126) 11 2 13
Sikana na pracovisti N

muzi (N=194) 1 5

Yeny (N=134)
muzi (N=197) 0

Sexualni obtéZovani

o |~
o

Zdroj: WJS 3.

Na vySe uvedené vysledky navazuji obavy respondentek a respondentt
WJS 3 promitajici se do osobnf roviny, které mohou potencidlné vyustit
v odchod z zurnalistiky. Strach o své duSevni zdravi vyjadrilo 16 % respon-
dentd, pfi¢emz Zeny projevovaly obavy ¢astéji nez muzi. S tvrzenim, Ze je-
jich dusevni zdravi negativné ovliviiuje novinarské prace, souhlasilo 23 %
Zen oproti 11 % muzl.? Desetina vSech respondentt vyjadtila obavu o moz-
nou ztrtu zaméstnani v nésledujicich 12 mésicich.

Oporu v ndro¢nych situacich novinafi a novinarky nej¢astéji ziskali p¥i-
mo u svych kolegti z redakci (85 %) ¢i mediélnich organizaci (63 %), podob-
né jako v p¥ipadé vyzkumu Urbénikové et al. (2024). Alarmujicim faktem
je presvéddeni nezanedbatelné ¢4sti respondentti (38 %), kte¥f vé¥, Ze ti,
kdo v Ceské republice ublizuji novinaitim, vyvdznou bez trestu. Tento po-
stoj miZe poukazovat na slabiny v ¢eském prostfedi, at uz s ohledem na
nedostatek podpory novindii ze strany oborovych organizaci, ¢i obecnou
toleranci ke zvySujici se agresi vi¢i médifm.

5.ZAVER

Z&mérem na$eho textu bylo zodpovédét ¢tyri vyzkumné otdzky. V odpovédi
na prvni z nich tykajici se podminek pro préci novinétek a novindit v Cesku
ajejich promény mezi WJS 2 a WJS 3 miiZeme uvést, %e zurnalistika se v Ceské
republice postupné stdvé oborem, ve kterém lidé setrvavaji vyraznou st pra-

25 V=0,177% WJS 3.
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covni kariéry. Z4roveri rust platovych podminek nepokryvé tempo rostoucich
zivotnich nékladd, proto ¢im dél vic novindf pti své praci vykondvd jesté néja-
kou dalsi. Stéle méné jich také je v zaméstnaneckém poméru. Velkd ¢4st novi-
nérské populace v souvislosti se spole¢enskou polarizaci musi ¢elit negativnim
projevam publika, a to nad4dvkdm, nejriznéjsim formam poniZovani, v men-
$fm mnozstv{ ptfpadti vyhriizkdm, natlaku nebo dokonce fyzickému nasili.

Optimisti¢téjsi je vyporddani druhé vyzkumné otdzky k vnimané profes-
nf autonomii a jejim proméndm mezi obéma vlnami sbéru dat. Navzdory
omezujicim okolnostem pro média obecné v zemich sttedni a vychodni Ev-
ropy si Ceské novinarky a novinati zachovavaji vysokou miru autonomie ve
volbé témat, kterd budou zpracovdvat, i ve volbé aspekti, které zdirazni.
Tato autonomie je v pfimém vztahu k letdm pracovnich zku$enosti, kdy
zkuSenéjsi lidé maji vyraznéjsi svobodu volby. Oproti situaci pred deseti
lety se celkové vyrazné snizil vnimany vliv vlastnik na Zurnalistickou pra-
ci, coz muze, ale nutné nemusi, znamenat jeho reélné oslabeni.

Vysledky WJS 3 nicméné v odpovédi na treti vyzkumnou otdzku zamére-
nou na genderové rozdily a jejich vyvoj potvrzuji, Ze postaveni a pracovni
podminky novinaiek se v Cesku nadéle li§f od postaveni novinaft. Gen-
derové nerovnost se ve WJS 3 neprojevuje primérné v typech pracovnich
tvazkl (v tom jediném doslo k pozitivni zméné& oproti WJS 2), ale prede-
v8im v oblasti kariérniho postupu, finan¢niho ohodnoceni a miry vnimané
autonomie. Zeny vyrazné ¢astéji zastavaji pozice bez manazerskych pravo-
moci, zatimeco muzi jsou nadreprezentovani v managementu. Tento hierar-
chicky rozdil je doprovazen pretrvavajici platovou nerovnosti i niz${ mirou
vnimané svobody p¥i rozhodovani o zpracovavani témat.

Li8{ se také kariérni trajektorie muzi a Zen, kdy se novinarky s postupu-
jicim vékem stdvaji z vice zastoupenych skupin vyrazné méné zastoupeny-
mi, coz souvisi s nemoznosti sladit pracovni a rodinny Zivot. Data z WJS 3
zéroven ukazuji, Ze Zeny Celi specifickym formdm ohroZeni, zejména Sika-
né na pracovisti a sexudlnimu obtéZovani. Tyto zkuSenosti mohou predsta-
vovat dal$i strukturdlni bariéru pro setrvani novinarek v oboru.

Vyznamné rozdily se v datech WJS 3 projevuji ve vztahu k dosahu médii
ajeho proméndm mezi WJS 2 a WJS 3, kterymi se zabyvd posledni vjzkum-
nd otazka. Novinarky a novinafi v regionalnich, a zejména lokalnich médi-
ich, pracuji v méné stabilnich a ekonomicky problemati¢té&j$ich podmin-
kach nez jejich kolegové a kolegyné v celostatnich redakcich. Jejich prace
je spojena s niz$im finan¢nim ohodnocenim a silnéjsim vnimanym vlivem
vlastnikd médii. To se promita i do vy$si vnimané miry autocenzury, regio-
nalni a lokalni novinafi zaroven pocituji niz$i miru autonomie, zejména pri
rozhodovani o zdiraznéni aspekt zpravodajstvi. Tento rozdil lze interpre-
tovat také jako vysledek organiza¢ni hierarchie medidlnich domd, kde re-
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gionalni redakce ¢asto funguji jako podrizené jednotky celostatnich center.

Prisrovnani s vysledky WJS 2 je patrné, Ze regiondlni nerovnosti se v ¢ase
spiSe prohloubily, nez zmirnily. Potvrzuje to zhor$ujici se postaveni regio-
nélnich a lokdlnich médii, coz muZe z dlouhodobého hlediska ohroZovat
jejich schopnost plnit kontrolni a informaé¢ni funkci ve verejném prosto-
ru. Pravé narovnavani{ vSech strukturnich nerovnosti, které vyzkum WJS
3 mezi novinarkami, novindfi i typy médii odhalil, je pak nejvétsi vyzvou,
kterou pred sebou ¢eské medidlni prostredi ma.
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